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ENUNCIADO 

En los proyectos anteriores estuvimos creando empresas que interactúan en un mercado 

específico de referencia. Los empleados de estas empresas simuladas han estado 

realizando transacciones comerciales según los protocolos que ellos mismos han 

establecido. 

En este tercer proyecto, nos centraremos en contribuir al logro de algunos de los Objetivos 

de Desarrollo Sostenible (ODS). 

 
 

 
El ámbito en el que operamos, nos permite incidir en los objetivos: 

 
- Número 3. Salud y bienestar 

- Número 5. Igualdad de género 

- Número 8. Trabajo decente y crecimiento económico 

- Número 10. Reducción de las desigualdades 
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REQUERIMIENTOS DEL PROYECTO 

 
CONTEXTO LABORAL ACTUAL 

● Realidad y estructuración laboral 

● Objetivos de desarrollo sostenible (ODS) 

 
 

CRECIMIENTO PERSONAL 

● Formación laboral permanente 

● Estadios para promoción laboral 

 
 

EMPRESA SEGURA 

● Análisis de riesgos laborales 

● Plan multimedia para su prevención 

● Control de aplicación de medidas 

● Gestión de incidencias laborales 

 
 

PUESTOS DE TRABAJO EQUITATIVOS 

● Método para la valoración de puestos de trabajo 

● Protocolo para la captación justa 

● Tramitación documentación asociada 

 
 

Memoria: 

 
● Informe descriptivo 

● Mapas de procesos 

● Taules i raonaments 

 
GESTIÓN DEL PROYECTO 

● Trello del proyecto 

● Trabajo en grupo 
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DURACIÓN DEL PROYECTO 

60 horas 

 
 
 

 
MÉTODO DE ENTREGA Y FORMATO 

 
 

● A través de la Plataforma Classroom 

● El archivo tendrá el siguiente formato de nombre : 

 
Grupox_Apellido1_Nombre1_Proyectoxx 

 
● Las normas y formatos son los siguientes: 

- Portada 

- Encabezado y pie de página 

- Índice vinculado 

- Hipervinculos 

- Formato: 

- Tamaño de letra: 11 puntos 

- Interlineado: sencillo 

- Espacio entre párrafos 1,5 


